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          Comunicat de presă 

 

          Inspectoratul Teritorial de Muncă Prahova a desfăşurat în perioada 20-22.07.2020, Campania 

          naţională pentru identificarea cazurilor de muncă nedeclarată şi respectarea normelor de 

          securitate şi sănătate în muncă, la angajatorii care îşi desfăşoară activitatea în domeniul  

          construcţiilor – cod CAEN 41, 42, 43. 

          Obiectivele campaniei au fost: 

- Identificarea şi combaterea muncii nedeclarate şi luarea măsurilor care se impun pentru 

determinarea respectării de către angajatorii care desfăşoară activităţi în domeniile 

construcţiilor a prevederilor legale în domeniul  relaţiilor de muncă.  

- Identificarea angajatorilor care utilizează  nelegal munca copiilor şi a tinerilor.  

- Determinarea angajatorilor de a încheia contracte individuale de muncă pentru persoanele 

depistate fără forme legale de angajare, de a le înregistra  în aplicaţia REVISAL şi de ale 

transmite la inspectoratul teritorial de muncă.  

- Creşterea gradului de conştientizare a angajatorilor şi a angajaţilor în ceea ce priveşte 

necesitatea respectării prevederilor legale în domeniul relaţiilor de muncă. 

- Diminuarea consecinţelor sociale şi economice negative care derivă din nerespectarea de 

către angajatorii care îşi desfăşoară activitatea în domeniul construcţiilor.  

- Eliminarea neconformităţilor constatate prin dispunerea de măsuri obligatorii de intrare în 

legalitate şi aplicarea de sancţiuni contravenţionale corespunzătoare .  

S-au desfăşurat controale atât în domeniul relaţiilor de muncă, cât şi în domeniul securitate 

şi sănătate în muncă. Inspectorii de muncă din cadrul compartimentului Securitate şi 

Sănătate în Muncă  au verificat 16 de agenţi economici şi au constatat următoarele 

deficienţe: 

- Nu se asigura sprijinirea de maluri cu sisteme verticale de siguranţă;  

- Neefectuarea instruirii din punct de vedere al securităţii şi sănătăţii în muncă;  

          Inspectorii de muncă au dispus măsuri de remediere a deficienţelor şi au aplicat 3 amenzi în  

          valoare totală de 20.000 de lei.    

          Subliniem faptul că Inspectoratul Teritorial de Muncă Prahova monitorizează atent 

          situațiile de încălcare a prevederilor Codului Muncii referitoare la munca nedeclarată și va  

          acţiona pentru intrarea în legalitate şi  sancţionarea comportamentelor abuzive. De 

          asemenea  Inspectoratul Teritorial de Muncă Prahova reaminteşte atât angajatorilor, cât şi  

          angajaţilor importanţa respectării normelor de  prevenire a infectării cu COVID – 19, 

          îndemnându-i să  respecte cu strictețe măsurile dispuse, respectiv recomandate de 

          autorități. 
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